50 plus

Berufliche Chancen zukunftsorientiert entwickeln

Dauer Kurs 7: 05.01.2026 - 27.03.2026
12 Wochen

05.01.2026 - 27.02.2026
8 Wochen
16.03.2026 - 27.03.2026
2 Wochen

Montag und Dienstag:
13:00-16:00 Uhr Gruppentraining
Digitale Endgerate mit Daten-
volumen fur Training und
Coaching werden zur Verfugung
gestellt.

Montag bis Freitag:
Bewerbungsaktivitaten und
individuelles Einzelcoaching nach
Vereinbarung.

Coaching
und Training:

02.03.2026 - 13.03.2026
2 Wochen

Praktikum:

Wahrend des Praktikums findet das begleitende

Einzelcoaching vor Ort im Praktikum statt.

Inhalte:

« Bewerbungsunterlagen sichten und
aktualisieren

» Bewerbungsstrategien entwickeln

« Uberblick Gber den Arbeitsmarkt gewinnen
» Arbeitsbereiche kennen lernen

« Chancen und Moglichkeiten erarbeiten

« Rahmenbedingungen klaren

« Starken analysieren und Austausch in der
Gruppe

+ Digitale und EDV-Grundkompetenzen
aneignen

» Praktikumsplatz suchen und finden

» Praktikumsbegleitung

« Praktikumserfahrungen aus- und verwerten
« Berufliche Ziele und Zukunft konkret planen
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Infos und Anmeldung:
Sekretariat 8:00 - 16:00 Uhr

07141 6828-0

mail@konzept.ag
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